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Οι ελληνικής καταγωγής επιχειρηματίες και οι επιχειρήσεις που λειτουργούν στη Ουγγαρία με την συμμετοχή Ελλήνων εκπροσώπων  και εκπροσώπων του Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητήριο Θεσσαλονίκης ,  στις 19 Νοεμβρίου 1996, πραγματοποίησαν την ιδρυτική τους σύνοδο στην οποία συμμετείχαν όλα τα άτομα που ήταν στον κατάλογο των παρόντων και κατ’ ακολουθία τα νομικά πρόσωπα τα οποία αποφάσισαν την ίδρυση Επιμελητηρίου και με βάση τα παρακάτω ψήφισαν το καταστατικό του. Το Καταστατικό βάσει απόφασης της συνεδρίασης το επικύρωσαν με τις υπογραφές τους τα μέλη της Διεύθυνσης, αφού η συνεδρίαση το συζήτησε και το ενέκρινε.
ΝΕΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ

ΤΟΥ ΟΥΓΓΡΟ-ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ   ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ, ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ
I.-
Γενικές διατάξεις

Άρθρο Ι

Η ονομασία και η έδρα του Επιμελητηρίου
1.- Η ονομασία του Επιμελητηρίου , Ουγγρο-Ελληνικό  Εμπορικό Βιομηχανικό και Τουριστικό Επιμελητήριο.
Συντετμημένη ονομασία Ουγγρο-Ελληνικό Επιμελητήριο 
2.- Έδρα του Επιμελητηρίου είναι 1054 Budapest, Vécsey u. 5. I./2.
3.- Τόπος λειτουργίας του Επιμελητηρίου είναι η Ουγγαρία και η Ελλάδα καθώς και διάφορα άλλα κράτη που συνδέονται με τις δραστηριότητες των μελών.
Το Επιμελητήριο είναι νομικό πρόσωπο το οποίο λειτουργεί με βάση τους Ουγγρικούς νομικούς κανόνες λαμβάνοντας υπόψη και κανόνες δικαίου της Ελλάδας και της Ευρωπαϊκής Ενώσεως.

4.- Η εγγραφή του Επιμελητηρίου στο Πρωτοδικείο γίνεται από τον πρόεδρο της Διεύθυνσης από κοινού με τον Γραμματέα
Άρθρο 2

Σκοπός και καθήκοντα  του Επιμελητηρίου
1.- Σκοπός του Επιμελητηρίου είναι η παροχή βοηθείας, στον τόπο λειτουργίας του, στην Βιομηχανική, οικονομική, εμπορική και τουριστική δραστηριότητα των μελών του στην υποστήριξη τους στην διαμόρφωση της συλλογικής προσπάθειας στην επίλυση κοινών τους προβλημάτων με την άμεση συμμετοχή, και στην διατήρηση των σχέσεων τους με το ιδρυτικό Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο Θεσσαλονίκης.
2.- Επίσης, καθήκον του Επιμελητηρίου είναι η προώθηση της συνεργασίας με άλλα επιμελητήρια και παρεμφερείς οργανώσεις σε όλο τον κόσμο
3.- Επίσης, καθήκον του Επιμελητηρίου είναι η διάδοση της Ελληνικής κουλτούρας στην Ουγγαρία
4.- Το Επιμελητήριο λειτουργεί ως Εθνικό Επιμελητήριο έτσι ώστε οι δραστηριότητες του είναι απαλλαγμένες από κάθε πολιτική απόχρωση.
II.
Τα μέλη και οι σχέσεις τους 

Άρθρο 3
Μέλη του Επιμελητηρίου
1.- Το Επιμελητήριο αποτελείται από τακτικά και επίτιμα μέλη, φυσικά και νομικά πρόσωπα (στο εξής: φυσικά πρόσωπα-μέλη, νομικά πρόσωπα-μέλη).
2.- Τακτικό μέλος του Επιμελητηρίου εκτός από τα ιδρυτικά μέλη μπορεί να γίνει κάθε φυσικό πρόσωπο ή εταιρία ή οργανισμός, που δέχεται τις επιδιώξεις του επιμελητηρίου και το καταστατικό του, και έχει ή επιδειώκει να αναπτύξει οικονομικές ή πολιτιστικές σχέσεις με την Ελλάδα ή την Ουγγαρία. 
3.- Επίτιμο μέλος του Επιμελητηρίου μπορεί να γίνει όποιος, (φυσικό ή νομικό πρόσωπο) με οιονδήποτε τρόπο βοήθησε ή βοηθάει το έργο του Επιμελητηρίου.
Άρθρο 4

Η δημιουργία της ιδιότητας του μέλους


1. - Τα ιδρυτικά μέλη του Επιμελητηρίου με την συμπλήρωση της αίτησης εγγραφής γίνονται μέλη του Επιμελητηρίου
2.- Όποιος επιθυμεί να γίνει μέλος του Επιμελητηρίου πρέπει να συμπληρώσει αίτηση εγγραφής στην οποία να δηλώνει

a) Ότι δέχεται τους σκοπούς και το καταστατικό του Επιμελητηρίου

b) (Σε περίπτωση εταιρίας ή οργανισμού) το πρόσωπο ή τα πρόσωπα (κατά σειρά προτεραιότητας) που θα το εκπροσωπούν στα όργανα του επιμελητηρίου. Αυτά μπορεί να είναι ή οι διευθυντές ή οι ιδιοκτήτες της εταιρίας ή του οργανισμού. 

3.- Το Δ.Σ. σε τακτική ή έκτακτη συνεδρίασή του μέσα σε 60 μέρες πρέπει να αποδεχτεί ή να απορρίψει σε γραπτά την όποια αίτηση εγγραφής.

Η ιδιότητα του μέλους αρχίζει να ισχύει μετά τη σχετική απόφαση του Δ.Σ..         

4.- Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης εγγραφής του έχει δικαίωμα να προσφύγει στη Γενική Συνέλευση, και αν απορριφθεί και εκεί, στο δικαστήριο.
5.- Επίτιμα μέλη του Επιμελητηρίου γίνονται με πρόταση του Προέδρου η τουλάχιστον 3 μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.Τα πρόσωπα αυτά εγκρίνονται με απόφαση του Δ.Σ.
Άρθρο  5

Η παύση της ιδιότητας του μέλους
1.- Παύει να υφίσταται η ιδιότητα του μέλους
α..- με την γραπτή κατάθεση δήλωσης αποχώρησης του τακτικού μέλους και με την παραίτηση του επίτιμου μέλους
β.- με τον θάνατο του μέλους η με την παύση του
γ.- σε περίπτωση διαγραφής του μέλους
Άρθρο   6

Δικαιώματα και υποχρεώσεις των μελών
1.- Δικαιώματα του τακτικού μέλους
α.- Το φυσικό πρόσωπο και κατ’ ακολουθία ο εκπρόσωπος του νομικού προσώπου μπορεί να εκλέγεται σε οποιοδήποτε όργανο και αξίωμα του Επιμελητηρίου
β.- να συμμετάσχει στην Γενική Συνέλευση με δικαίωμα ψήφου
γ.- να παίρνει μέρος στα έργα και στις εκδηλώσεις του Επιμελητηρίου
δ.- να κάνει προτάσεις που αφορούν το Επιμελητήριο και να ζητάει πληροφορίες από το Διοικητικό Συμβούλιο για τα ζητήματα που αφορούν τις δραστηριότητες του Επιμελητηρίου
ε.- να αξιοποιεί τις υπηρεσίες και τα ευεργετήματα που προσφέρει το Επιμελητήριο
ζ. οποιοδήποτε μέλος σε περίπτωση που αντιλήφθηκε   μη νόμιμη απόφαση από οποιανδήποτε όργανο του Επιμελητηρίου εντός 30 ημερών μπορεί να την αμφισβητήσει ενώπιον του Δικαστηρίου.
2.- Υποχρεώσεις του τακτικού μέλους
α.- Να τηρεί το καταστατικό και με βάση αυτό τις διατάξεις και τις αποφάσεις των αρμοδίων οργάνων του Επιμελητηρίου
β.- να πληρώνει κανονικά την ετήσια συνδρομή του
γ.- να εκπληρώνει τις σχετικά με την δράση του Επιμελητηρίου υποχρεώσεις που εθελοντικά έχει αναλάβει
5.- να επιδείχνει άξια διαγωγή ως μέλος του Επιμελητηρίου
3. Τα επίτιμα μέλη του Επιμελητηρίου δικαιούνται να συμμετέχουν στην Γενική Συνέλευση χωρίς δικαίωμα ψήφου όμως δεν μπορούν να εκλεγούν σε αξιώματα και δεν είναι υποχρεωμένα να πληρώνουν συνδρομή.
Άρθρο    7

Κυρώσεις κατά των μελών, διαγραφή
1.- Εάν το μέλος του Επιμελητηρίου δεν εκπληρώνει τις υποχρεώσεις που απορρέουν

από τις σχέσεις του μέλους ή με οποιοδήποτε τρόπο προσβάλλει το επιμελητήριο και το καταστατικό του τότε του επιβάλλονται οι παρακάτω:
α.- αναστέλλεται για 6 μήνες η ιδιότητα του μέλους του Επιμελητηρίου
β.- διαγράφεται από το Επιμελητήριο

Η απόφαση για οποιοδήποτε κύρωση παίρνεται αποκλειστικά από τη Γ.Σ. με απαραίτητη πλειοψηφία των 2/3 των παρώντων μελών.

Εισήγηση στη Γ.Σ. για οποιαδήποτε κύρωση κάνει αποκλειστικά το Δ.Σ. 

Το Δ.Σ. είναι υποχρεωμένο να καλέσει εγγράφος το καταγγελόμενο μέλος να καταθέσει γραπτώς και προφορικώς τις απόψεις του σε τακτική συνεδρίασή του. Μετά απ’ αυτό το Δ.Σ. αποφασίζει αν παραπέμψει το μέλος για κάποια κύρωση στη Γ.Σ.. Στην περίπτωση αυτή πρέπει να ενημερώσει γραπτά το μέλος 30 μέρες πριν από την Γ.Σ..
4.-Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να φέρει την πρόταση διαγραφής – εφόσον υποβλήθηκε με την τήρηση των κανόνων –   προς συζήτηση στην επόμενη Γενική Συνέλευση.-
ΙΙΙ.

Η οργανωτική  δομή του Επιμελητηρίου
Άρθρο 8

Τα όργανα του Επιμελητηρίου
1.- Όργανα του Επιμελητηρίου είναι
α- Η Γενική Συνέλευση 
β.- Το Διοικητικό Συμβούλιο 
Άρθρο 9 
Α
Η Γενική Συνέλευση
1.- Το ανώτατο όργανο του Επιμελητηρίου είναι η Γενική Συνέλευση (Γ.Σ.)

2.- Δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου στη Γ.Σ. έχουν τα μέλη που έχουν πληρώσει τη συνδρομή τους, μέχρι και την έναρξη της Γ.Σ..
3.- Κάθε μέλος διαθέτει μία ψήφο.

4.-  Τα νομικά πρόσωπα-μέλη ασκούν το δικαίωμα ψήφου μέσω του δηλωμένου στο Δ.Σ. εκπροσώπου τους. 

5.- Τα φυσικά πρόσωπα-μέλη ασκούν το δικαίωμα ψήφου μέσω των ιδίων.

6.- Το Δ.Σ. υποχρεούται να τηρεί κατάλογο με τους εκπροσώπους των νομικών προσώπων-μελών. 

7.- Αν υπάρχει αλλαγή στον εκπρόσωπο ενός νομικού προσώπου μέλους, θα πρέπει να δηλώνεται στο Δ.Σ. το αργότερο μέχρι την έναρξη της Γ.Σ. με τα απαραίτητα δικαιλογιτικά.
8.- Το δικαίωμα ψήφου μπορεί να μεταβιβαστεί δια εγγράφου εξουσιοδότησης σ’ ένα άλλο τακτικό μέλος. Οι σχετικές εξουσιοδοτήσεις πρέπει να παραδίνονται στον Πρόεδρο του Δ.Σ. το αργότερο ως την έναρξη της Γ.Σ.. Δεν επιτρέπεται η μεταβίβαση περισσοτέρων της μία ψήφου σε ένα μέλος.
9.- Αν το Δ.Σ. απορρίψει κάποια αίτηση εγγραφής και ο αιτών θέλει να προσφύγει στη Γ.Σ., η Γ.Σ. είναι υποχρεωμένη να ξεκινήσει τις εργασίες της με αυτό σαν πρώτο θέμα. 

10.- Το Δ.Σ. είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί τουλάχιστον μία τακτική Γ.Σ. το χρόνο.

11.- Έκτακτη Γ.Σ. μπορεί να συγκληθεί  μόνο με απόφαση του Δ.Σ., ή με γραπτή αίτηση του 1/3 των ταμιακώς τακτοποιημένων μελών του Επιμελητηρίου προς το Δ.Σ.. Σ’ αυτήν την περίπτωση το Δ.Σ. είναι υποχρεωμένο να συγκαλέσει έκτακτη Γ.Σ. εντός 60 ημερών από την κατάθεση της αιτήσεως.  
12.- Γαι τη σύγκληση τακτικής Γ.Σ. το Δ.Σ. είναι υποχρεωμένο να καλέσει γραπτώς όλα τα μέλη του Επιμελητηρίου 30 μέρες νωρίτερα με γνωστοποίηση της ημερίσεας διάταξης. 
13.- Για τη σύγκληση έκτακτης Γ.Σ. το Δ.Σ. είναι υποχρεωμένο να καλέσει γραπτώς όλα τα μέλη του Επιμελητηρίου 30 μέρες νωρίτερα με γνωστοποίηση της ημερίσεας διάταξης.

14.- Η Γ.Σ. έχει απαρτία εάν είναι παρόντα το 50% + 1 των οικονμικά τακτοποιημένων μελών. Εάν ο αριθμός των παρόντων είναι μικρότερος από τον απαιτούμενο τότε συγκαλείται η Γ.Σ. το νωρίτερο σε μία ώρα με απαραίτητη πλειοψηφία του 1/3 των οικονομικά τακτοποιημένων μελών. Εάν και τότε ο αριθμός των παρόντων μελών είναι μικρότερος, τότε συγκαλείται η Γ.Σ. σε μία εβδομάδα με απαιτούμενη την παρουσία 20%
15.- Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. ελέγχει την ύπαρξη απαρτίας, κυρήσει την έναρξη της Γ.Σ. και φροντίζει για την εκλογή του προεδρίου της.

16.- Το προεδρείο της Γ.Σ. αποτελείται από τον πρόεδρο, τον γραμματέα και ένα μέλος. Στο προεδρείο της Γ.Σ. μπορεί να εκλεγεί οποιοδήποτε μέλος του επιμελητηρίου.   

17.- Η ημερήσια διάταξη της Γ.Σ. καταρτίζεται από το Δ.Σ.. Σε αυτήν μπορεί να προστεθούν και άλλα ζητήματα αν προταθούν από κάποιο μέλος στη Γ.Σ. και συγκεντρώσουν το 50%+1 των παρόντων μελών.Η ανάκληση του Δ.Σ., η αλλαγή του καταστατικού, η συγχόνευση ή διάλυση του επιμελητηρίου μπορούν να προστεθούν στα θέματα της ημερήσιας διάταξης μόνο στην περίπτωση που συγκεντρώσουν τα 2/3 των οικονομικά τακτοποιημένων μελών.
18.- Η Γ.Σ. λαμβάνει τις αποφάσεις με απλή πλειοψηφία. Σε περίπτωση ισοψηφίας μετράει η ψήφος του προέδρου της Γ.Σ.. 

19.- Χρειάζεται ειδική πλειοψηφία των 2/3 των παρόντων μελών για τα παρακάτω θέματα:

α) η τροποποίηση του καταστατικού

β) η ανάκληση του Δ.Σ.
γ) η ένταξη σε άλλο επιμελητήριο ή οργάνωση ή ένωση με αυτή 

δ) η παύση λειτουργίας του Επιμελητηρίου με τη διάλυσή του

20.- H Γ.Σ. έχει το αποκλειστικό δικαίωμα του καθορισμού της ετήσιας συνδρομής.
Β

Η εκλογοαπολογιστική Γενική Συνέλευση
1.- Κάθε τρία χρόνια το Δ.Σ. είναι υποχρεωμένο να συγκαλέσει εκλογοαπολογιστική Γ.Σ.. 

2.- Δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου στην εκλογοαπολογιστική Γ.Σ. έχουν τα μέλη που έχουν πληρώσει τη συνδρομή τους τουλάχιστον 20 μέρες πριν από τη Γ.Σ.
3.- Το απερχόμενο Δ.Σ. έχει υποχρέωση να καταρτίσει  κατάσταση με τα μέλη που έχουν δικαίωμα ψήφου στην εκλογοαπολογιστική Γ. Σ.
4.- Οι υποψηφιότητες για το Δ.Σ. πρέπει να καταθέτονται στο απερχόμενο Δ.Σ. γραπτώς τουλάχιστον 20 μέρες πριν από την εκλογοαπολογιστική Γ.Σ., και αφού έχουν πληρώσει τη συνδρομή τους.. 

5.- Πριν την έναρξη των εκλογών στην Γ.Σ. εκλέγεται τριμελής εφορευτική επιτροπή. Υποψήφιος των εκλογών δεν μπορεί να είναι μέλος της εφορευτικής επιτροπής. Η εφορευτική επιτροπή παραλαμβάνει τους εκλογικούς καταλόγους από το προεδρείο της Γ.Σ. και με βάση αυτούς διεξάγει την εκλογική διαδικασία. Αν υπάρχει ένσταση στην εκλογική διαδικασία είναι υποχρεωμένη να την καταγράψει στα πρακτικά. 

6.- Σε περίπτωση ανάκλησης του Δ.Σ., το ανακληθές Δ.Σ. είναι υποχρεωμένο να παραδώσει στο προεδρείο της Γ.Σ. όλα τα επίσημα έγγραφα και καταστάσεις του Επιμελητηρίου και τη σφραγίδα του. Το προεδρείο της Γ.Σ. είναι υποχρεωμένο να συγκαλέσει και οργανώσει εκλογοαπολογιστική Γ.Σ. μέσα σε διάστημα 45 ημερών από την ανάκληση του Δ.Σ.. Μέχρι τότε ασκεί τα καθήκοντα του ανακληθέντος  Δ.Σ..  
7.- Στην εκλογοαπολογιστική Γ.Σ. παράλληλα με το νέο Δ.Σ. εκλέγεται και τριμελής εξελεκτική επιτροπή, η οποία ελέγχει τον εκάστοτε οικονομικό απολογισμό.
Άρθρο 10

Διοικητικό Συμβούλιο

1.- Το Διοικητικό συμβούλιο του Επιμελητηρίου εκλέγεται από την Γενική Συνέλευση με μυστική ψηφοφορία για (3) τρία χρόνια Τα μέλη του απερχόμενου Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν.

2.- Το Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείτε από (9) εννέα τακτικά μέλη, τα οποία εκλέγουν από τις τάξεις τους, με μυστική ψηφοφορία, τον Πρόεδρο, τους δύο αντιπροέδρους και τον γραμματέα. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει και δύο  αναπληρωματικά μέλη, οι οποίοι γίνονται μέλη του Δ. Σ. σε περίπτωση αποχώρησης μόνιμων μελών.

3.- Τα εκλεγμένα μέλη επανδρώνουν και τα αξιώματα του Διοικητικού Συμβουλίου. Ο επικεφαλής του Δ. Σ. είναι ο πρόεδρος.

4.- Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπείται με δυο υπογραφές από τον Πρόεδρο και τον Γενικό Γραμματέα η, κωλυόμενου του Προέδρου, από τον Α Αντιπρόεδρο.
5.-Το Διοικητικό συμβούλιο δουλεύει βάσει των οδηγιών της Γενικής Συνελεύσεως και φροντίζει για την εφαρμογή των αποφάσεων . Στην πορεία αποφασίζει για όλα εκείνα τα ζητήματα τα οποία το καταστατικό δεν τα παραπέμπει στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως. 

Τα μέλη του Διοικητικού  Συμβουλίου που ενεργούν αρμοδίως προς τις  Αρχές, οφείλουν να εκπροσωπούν τις πλειοψηφικές αποφάσεις του Δ. Σ. και να λογοδοτούν για τη δραστηριότητά τους αυτή στις συνεδριάσεις της Γενικής Συνελεύσεως 
6.- Το Δ.Σ. συνεδριάζει τουλάχιστον 6 φορές το χρόνο. Έχει απαρτία όταν είναι παρόντα τουλάχιστον 5 μέλη. Οι αποφάσεις του Δ.Σ. λαμβάνονται με ανοιχτή ψηφοφορία και απλή πλειοψηφία. Σε περίπτωση ισοψηφίας κρίνει η ψήφος του Προέδρου.

7.- Οι συνεδριάσεις του Δ.Σ. χωρίζονται σε τακτικές και έκτακτες. Ευθύνη για την σύγκλησή του έχει ο Πρόεδρος του Δ.Σ.. Για τή μεν τακτική συνεδρίαση έχει υποχρέωση να καλεί γραπτώς τα μέλη 15 μέρες πριν, για την έκτακτη συνεδρίαση   3 μέρες πριν.
Συνεδρίαση του Δ.Σ. μπορούν ζητήσουν από τον Πρόεδρο 3 μέλη του Δ.Σ.. Σ’αυτήν την περίπτωση ο Πρόεδρος είναι υποχρεωμένος να συγκαλέσει Δ.Σ. μέσα σε μία εβδομάδα. 
8.- Το Δ.Σ. έχει δικαίωμα να συγκροτεί ομάδες εργασίας και επιτροπές, οι οποίες λειτουργούν υπό την εποπτεία του.    
9.- Στις συνεδριάσεις του Δ. Σ. μπορούν να παρευρίσκονται και τα αναπληρωματικά μέλη χωρίς δικαίωμα ψήφου, επίσης κάθε μέλος του Επιμελητηρίου μπορεί να παρακολουθεί τις συνεδριάσεις επειδή αυτές είναι ανοιχτές για
όλους.
10.- Επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να προσκαλεί τα μέλη του όπως επί ειδικών θεμάτων να εκφράζουν την γνώμη τους προς το Διοικητικό Συμβούλιο με τον περιορισμό ότι σε αυτές τις περιπτώσεις το προσκληθέν μέλος δεν μπορεί να λάβει μέρος στην  ψηφοφορία για το εν λόγω ζήτημα.

11.- Εάν κάποιο μέλος του Δ.Σ. απουσιάζει αδικαιολόγητα και χωρίς γραπτή προειδοποίηση συνεχόμενα τρεις φορές από τις συνεδριάσεις του Δ.Σ., τότε το Δ.Σ. είναι υποχρεωμένο να επιπλήξει το μέλος αυτό γραπτά. Σε περίπτωση που το μέλος συνεχίσει να απουσιάζει για δύο συνεχόμενες φορές απο τις συνεδριάσεις, το Δ.Σ. είναι υποχρεωμένο να καθαιρέσει το μέλος του Δ.Σ. και να αναπληρώσει τη θέση του από τα αναπληρωματικά μέλη. 

Άρθρο 11

Οι εκλογές
1.-  Η επίκαιρη κατάσταση μελών και η ανακήρυξη της κατάστασης των  υποψηφιοτήτων γίνεται από το απερχόμενο Διοικητικό Συμβούλιο 10 μέρες πριν την Γενική Συνέλευση των εκλογών και γνωστοποιείται στα μέλη με ιδιαιτέρα ανακοίνωση. Το μέλος το οποίο δεν συμπεριλαμβάνεται στην επίκαιρη κατάσταση μελών ή στην κατάσταση υποψηφιοτήτων είτε πρόκειται για την λίστα Παράταξης είτε ως ανεξάρτητος Υποψήφιος για το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί στο πρώτο μέρος της ημερήσια διάταξης της Γενικής Συνέλευσης να προχωρήσει σε ένσταση, η οποία σύμφωνα με τα προσκομισθέντα, προς την Γενική Συνέλευση, στοιχεία εξετάζεται, προχωρά σε Απόφαση με το πλειοψηφικό σύστημα.

2.-   Για τις εκλογές πρέπει να ετοιμασθούν ψηφοδέλτια μίας ή περισσοτέρων παρατάξεων. Κάθε μέλος που έχει εξασφαλίσει δικαίωμα ψήφου ψηφίζει μόνο σε μία ψηφοδέλτιο., στο οποίο μπορεί να βάλει μέχρι εννέα (9) σταυρούς για τα τακτικά μέλη

3.-     Θεωρείται έγκυρο το ψηφοδέλτιο το οποίο δεν έχει κανένα ξάσμα, σημάδι κλπ και φέρει μόνο σταυρό προτιμήσεως στην αριστερή μεριά του ονόματος με μαύρο η μπλε στυλό διάρκειας.  Κάθε άλλο στυλό διαφορετικού χρώματος κάνει το ψηφοδέλτιο άκυρο, ενώ σε περίπτωση που βάλει περισσότερους από εννέα σταυρούς στο ψηφοδέλτιο, αυτό θεωρείτε άκυρο.

4. – Η εκλογική εφορευτική Επιτροπή, στην πρώτη φάση, προσδιορίζει  ποια παράταξη, πόσους ψήφους απέσπασε. Η αναλογία του τελικού αποτελέσματος προσδιορίζει την κάλυψη των 9 θέσεων του Δ.Σ., δηλαδή ποια παράταξη και πόσες θέσεις κατέλαβε.  στο Δ.Σ. 

Ο υπολογισμός αυτός γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο : Τον συνολικό αριθμό των έγκυρων ψηφοδελτίων τον διαιρούμε με όσες θέσεις προβλέπονται στο Δ.Σ. Ο απόλυτος αριθμός που προκύπτει  από το αποτέλεσμα της διαίρεσης– χωρίς τα δεκαδικά του ψηφία -  αποτελεί την  «μονάδα ψήφου». Κάθε παράταξη καταλαμβάνει τόσες θέσεις στο Δ.Σ. όσες «μονάδες ψήφου» έχει αποσπάσει.

Οι κατάληψη των εναπομεινάντων θέσεων για το Δ.Σ. γίνεται με τον παρακάτω τρόπο:

a) Ολες οι παρατάξεις μπορούν να συμμετάσχουν στη διαδικασία αυτή.

b) Οι παρατάξεις οι οποίες διαθέτουν  υπόλοιπους ψήφους (μετά την προαναφερθείσα διαδικασία υπολογισμού της «μονάδας ψήφου») διεκδικούν μία -μία- θέση αναλογικά, δηλαδή εφόσον οι υπόλοιποι ψήφοι ταξινομηθούν με αυξητική σειρά.

c) Στην διαδικασία των «υπολοίπων μετρήσεων» δεν μπορεί να συμμετέχει η Παράταξη εκείνη, της οποίας οι υπόλοιποι ψήφοι της δεν υπερβαίνουν το 1/3 της  «μονάδας ψήφου».

Εν ακολουθία αυτών οι υποψήφιοι που συγκέντρωσαν τους περισσότερους ψήφους στην λίστα κάθε Παράταξης τοποθετούνται στο Δ.Σ., βάσει της ποσοστιαίας  αναλογίας που προκύπτει από την λίστα, και κατά τέτοιο τρόπο, ώστε  να μην συνυπολογίζονται τα δεκαδικά ψηφία του αποτελέσματος.

 Σε περίπτωση ισοψηφίας μεταξύ των Υποψηφίων που εμπεριέχονται στην ίδια λίστα κάποιας Παράταξης, η ίδια η Παράταξη αποφασίζει για το ποιος από τους ισοψηφήσαντες υποψήφιους της θα καταλάβει την θέση του Δ.Σ..

5 α.) Στην περίπτωση κατά την οποία κάποιο μέλος του Δ.Σ. χάνει το αξίωμά του για οποιοδήποτε λόγο, η αντικατάστασή του γίνεται ως εξής :

α. Στην περίπτωση που πρόκειται για υποψήφιο Παράταξης, τότε στην θέση του τοποθετείται  το μέλος το οποίο κατά την εκλογική διαδικασία είχε συγκεντρώσει τους περισσότερους ψήφους, ενώ στην  περίπτωση που εμφανίζονται περισσότερα  μέλη (ισοψηφία) εφαρμόζεται ο τρόπος επιλογής που αναφέρεται στο τελευταίο σημείο της παραγράφου 15.

β. Σε περίπτωση που πρόκειται για ανεξάρτητο Υποψήφιο τότε το Δ.Σ. υποχρεούται εντός 3 μηνών να προκηρύξει νέες εκλογές για συμπλήρωση της κενής θέσης.
6. Το απερχόμενο Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να παραδώσει στον πρόεδρο της Γενικής Συνελεύσεως και στην εφορευτική επιτροπή:

α.- την κατάσταση ψηφοδελτίων με τα ονόματα των  Υποψηφίων και τις  Παρατάξεις

β.-  πίνακα με τα ονόματα των δικαιουμένων να συμμετέχουν στην ψηφοφορία βάσει του καταστατικού.

7.- τυχόν ενστάσεις συζητούνται από την Γενική Συνέλευση πριν την ψηφοφορία και στην περίπτωση που το περιεχόμενο της ένστασης  δεν αντικρούεται με τις Αρχές του Καταστατικού και γίνεται αποδεκτή, τότε θα πρέπει να γίνει τροποποίηση καταστάσεων (επίκαιρη λίστα μελών, ψηφοδέλτια), σε αντίθετη περίπτωση η ένσταση δεν γίνεται αποδεκτή.

8.- Ο πρώτος σε σταυρούς προτίμησης της Παράταξης εκείνης  που συγκέντρωσε και τους περισσότερους ψήφους,  καλεί μέσα σε δεκαπέντε (15) μέρες τα εκλεγμένα μέλη, τα οποία παραλαμβάνουν, γραπτώς,  τα νέα καθήκοντά τους (υποθέσεις) από το απερχόμενο Διοικητικό  Συμβούλιο.
Άρθρο 12
Αξιώματα του Επιμελητηρίου

1. Οι διευθύνοντες αξιωματούχοι του Επιμελητηρίου είναι τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου:

- ένα μέλος είναι ο Πρόεδρος του Επιμελητηρίου
-δύο μέλη είναι αντιπρόεδροι του Επιμελητηρίου
-ένα μέλος είναι Γενικός Γραμματέας
-ο ταμίας του Επιμελητηρίου

-συν άλλα άλλα τέσσερα τακτικά μέλη.

2. Ο πρόεδρος διευθύνει το έργο του Επιμελητηρίου. Σε περιπτώσει απουσίας του εκπροσωπεί το Επιμελητήριο ο Γενικός Γραμματέας.
3. Το Επιμελητήριο το εκπροσωπείται σε όλες τις πολιτικές τραπεζικές κλπ αρχές, από τον Πρόεδρο και τον Γενικό Γραμματέα, ενώ σε περίπτωση απουσίας τους ισχύει ο ακόλουθος κανόνας αναπλήρωσης:
Σε περίπτωση κωλύματος του Προέδρου τον αντικαθιστά ο Α. αντιπρόεδρος
Σε περίπτωση κωλύματος Του Γενικού Γραμματέα ο Β. Αντιπρόεδρος.
4. Ο Γενικός Γραμματέας ευθύνεται για τις δραστηριότητες του Επιμελητηρίου, κρατάει τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου και την κατάσταση των εγγεγραμμένων μελών.
5.Ο Ταμίας ευθύνεται για τις οικονομικές καταστάσεις και τα οικονομικά του Επιμελητηρίου και διαχειρίζεται το Ταμείο βάσει των αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως και του Διοικητικού Συμβουλίου. Οφείλει να λογοδοτεί για την οικονομική κατάσταση του  Επιμελητηρίου στην Γενική Συνέλευση.
Ο Πρόεδρος χάνει το αξίωμά του αυτό:
Α.- εάν χάσει την ιδιότητα του μέλους
Β.- με παραίτηση
Γ.- με απαλλαγή
Δ.- με ανάκληση
Ε.- με τελεσίδικη δικαστική απόφαση για την απομάκρυνση από τις δημόσιες υποθέσεις

Η ημερομηνία παύσεως από το αξίωμα, σε περίπτωση απαλλαγής ή ανακλήσεως είναι η οριστική απόφαση του οργάνου που έχει το δικαίωμα εκλογής, σε περίπτωση παραιτήσεως η υποβολή της, ενώ σε περίπτωση δικαστικής αποφάσεως η ημέρα της εκδόσεως της τελεσίδικης αποφάσεως.
Άρθρο 13

Τα οικονομικά του Επιμελητηρίου 

Οι οικονομικοί πόροι του Επιμελητηρίου

1 .-Τα έξοδα λειτουργίας του Επιμελητηρίου καλύπτονται από τα έσοδα. Το Επιμελητήριο ευθύνεται με την περιουσία του για τα χρέη του. Τα μέλη πέραν της πληρωμής της συνδρομής τους δεν ευθύνονται με την δική τους περιουσία για τα χρέη του Επιμελητηρίου α. 2.-Οι πόροι του Επιμελητηρίου είναι:

-     οι συνδρομές των μελών του
· διάφορες εισφορές από άτομα εκτός Επιμελητηρίου,  ευεργέτες και  χορηγούς

· διάφορα έκτακτα έσοδα.
3.-Ο καθορισμός του ποσού της τακτικής συνδρομής ανήκει στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως 

4.- Κάθε μέλος του Επιμελητηρίου έχει το δικαίωμα στην Γενική Συνέλευση να ζητήσει πληροφορίες για τα έσοδα και έξοδα και για όλη την οικονομική κατάσταση του Επιμελητηρίου
Άρθρο 14
Η κρατική εποπτεία του Επιμελητηρίου

Η εποπτεία πάνω στις δραστηριότητες του Επιμελητηρίου ασκείται από την Εισαγγελεία.
Άρθρο 15
Ισχύουσες και τελικές διατάξεις
Για τα θέματα που δεν ρυθμίζονται στο παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις των άρθρων 57-60 του Α.Κ. και κατά ακολουθία ο νόμος 2/1989 περί του συνεταιρίζεσθαι. 

Το παρόν καταστατικό συζητήθηκε στην ιδρυτική Γενική Συνέλευση που έγινε στις 19 Νοεμβρίου του 1996 και ψηφίστηκε από τα παρόντα μέλη με ομόφωνη απόφαση. Το τροποποιημένο καταστατικό συζητήθηκε και έγινε δεκτό, κατά τα συνημμένα Πρακτικά,  στις 1/6/2002 από την έκτακτη Γενική Συνέλευση του Επιμελητηρίου.

To παρόν ενιαίο καταστατικό συζητήθηκε και έγινε δεκτό στις 1 Ιουνίου 2002 από την άτακτη Γενική Συνέλευση του επιμελητηρίου, σύμφωνα με το επισυνημμένο πρακτικό.
To παρόν ενιαίο καταστατικό συζητήθηκε και έγινε δεκτό στις 15 Απριλίου 2005 από την άτακτη Γενική Συνέλευση του επιμελητηρίου, σύμφωνα με το επισυνημμένο πρακτικό.

Στρίκας Αλέξανδρος

Πρόεδρος                                                                             προσυπογράφω
